
Le réseau GRETA national 

Le réseau national regroupe 213 GRETA répartis
sur tout le territoire. Leur métier ? La formation
continue pour adultes. Les GRETA offrent une
réponse adaptée à la demande de chaque
entreprise et aux besoins de chaque stagiaire.
Le but des Greta ? Optimiser l’efficacité des

salariés au sein de l’entreprise et permettre à
chacun de trouver un emploi ou de faire évoluer
sa carrière. Pour plus de proximité, les GRETA
placés sous la tutelle de l’Éducation Nationale,
sont organisés en structures régionales. Visite
guidée du réseau GRETA Aquitaine.

Réseau GRETA Aquitaine                fiche d’identité 

• Date de création : 1974
• Nombre de stagiaires : plus de 17 000 en 2009
• Nombre de formateurs et de conseillers en formation

(tous statuts confondus) :  près de 1880 en 2008
• Nombre de lieux de formation : 86
• Nombre d’heures de formation dispensées : près de 175 000 en 2009

Réseau GRETA
Aquitaine : 
Plus proche de vous

Le réseau GRETA Aquitaine rassemble
des compétences et mutualise des
moyens dans le domaine de la formation
continue pour adultes.
Son ambition est simple : permettre à
chacun de débuter et d’évoluer dans
sa vie professionnelle. Et puis, au-
delà des longs discours, le réseau
GRETA s’appuie sur un concept sim-
ple : c’est de la proximité que nait
l’efficacité.
Proximité géographique, proximité
humaine avec les stagiaires, proximité
de points de vue avec les entreprises…
Tout est mis en place pour que
chacun, à son échelle, trouve sa
place. 

Le réseau GRETA Aquitaine offre des
formations adaptées aux besoins :

• des entreprises…

Parce que pour le réseau GRETA Aquitaine, un salarié
bien formé est par définition plus compétent et
donc plus efficace au sein de l’entreprise.

• des personnes… 

Parce que pour le réseau GRETA Aquitaine, chacun
doit avoir le droit et l’opportunité de suivre une
formation pour obtenir un métier ou évoluer dans
sa carrière.

VOUS AVEZ DIT “RÉPONSES ADAPTÉES” ?

Notre métier, le vôtre



Notre métier, le vôtre

Qui peut bénéficier des formations ? À chacun sa formation

“J’ai 19 ans et je veux devenir preneur de son…” “Et moi je veux pouvoir changer de poste dans
mon entreprise…” “Oui mais moi, je veux pouvoir trouver un emploi !” 
Dans le réseau GRETA Aquitaine, il y a de la place et une formation pour tout le monde.
La preuve…

• Salariés et entreprises   :
Dans le cadre d’un parcours professionnel ou de l’évolution d’une entreprise, il convient de
savoir s’adapter.  Pas de souci, le réseau GRETA Aquitaine permet aux salariés de faire évoluer
leurs compétences et aux chefs d’entreprise de pouvoir compter, dans leurs rangs, des
employés efficaces.

• Jeunes en recherche d’une qualification :
Débuter dans la vie active n’est pas toujours simple. Entre hésitations et grandes certitudes,
les choix et les orientations sont parfois complexes. Alors, le réseau GRETA Aquitaine conseille,
accompagne et forme les jeunes en recherche de qualification.

• Les demandeurs d’emploi :
Se retrouver sans emploi est une épreuve difficile à surmonter.
Pour soutenir et accompagner les demandeurs d’emploi, le réseau GRETA Aquitaine leur
propose des formations adaptées pour trouver ou retrouver un emploi à leur mesure.

• Les particuliers :
Envie de changement, d’une nouvelle vie professionnelle, d’une évolution de carrière ?
Le réseau GRETA Aquitaine est là pour vous aider, au quotidien, à prendre un nouveau départ.

Qui finance ?
Un modèle de simplicité

Que vous soyez stagiaire ou chef d’entreprise,
dans le réseau GRETA Aquitaine, le principe de
financement repose sur la simplicité. Pour trouver
le meilleur mode de financement, le réseau
GRETA Aquitaine vous accompagne dans votre
recherche. Pour plus de simplicité, le réseau
GRETA Aquitaine gère, dans la mesure de ses
possibilités, les contacts et les échanges avec
les organismes financeurs. Vous n’avez plus
qu’à vous consacrer à votre formation ou à celle
de vos salariés.



Notre métier, le vôtre

Les 8 étapes de la
formation :

• Prise de contact avec l’un des GRETA
du réseau

• Rencontre avec un Conseiller en 
Formation Continue

• Analyse de la situation et des besoins
de l’entreprise ou du stagiaire,
recherche des financements…

• Proposition du plan de formation 
et/ou parcours de formation individualisé
(contenus, plannings, évaluations…)

• Aménagement et validation des propo-
sitions de formation selon les demandes
et besoins de l’entreprise ou du stagiaire

• Réalisation de la formation 

•  Suivi de formation

• Evaluation et/ou validation des acquis
de la formation

techniques de formation sont des espaces

concrets reflétant au plus près la réalité du ter-

rain, pour une efficacité de formation optimum.

Les modalités et le
cheminement formation
Un parcours clair

Bien choisir et débuter une formation ressemble

parfois à une longue aventure. Pour que ce pé-

riple se déroule au mieux, le réseau GRETA

Aquitaine a mis en place un cheminement clair

et qui a fait ses preuves.

Ce parcours repose sur quatre socles forts :

• la proximité des lieux de formation : 
Un réseau est avant tout une présence forte sur

le territoire. Avec ses 86 lieux de formation, le

Réseau GRETA Aquitaine n’est jamais très loin

de vous ! Et pour plus de proximité et d’effica-

cité, nous pouvons former vos salariés dans

votre entreprise, sur vos propres équipements.

• Les Conseillers en Formation Continue :
Dans le Réseau GRETA Aquitaine, la formation

est affaire de spécialistes et de sur-mesure.

Alors, pour répondre à toutes vos attentes, les

Conseillers en Formation Continue écoutent,

évaluent, analysent et finissent toujours par

trouver LA bonne formation.

• Les formateurs :
Professionnels compétents, les formateurs du

Réseau GRETA Aquitaine sont aussi de vérita-

bles pédagogues capables d’apporter une ex-

pertise dans leurs domaines respectifs

d’intervention. Et pour rester les plus efficaces,

nos formateurs sont en permanence formés

aux nouvelles techniques et technologies.

• Les installations.
Comme si vous y étiez…

Une formation doit être réalisée au plus proche

de la réalité avec des outils actualisés.

Dans le réseau GRETA  Aquitaine tous les plateaux

VOUS AVEZ DIT “ MÉTHODOLOGIE” ?



Les + Réseau
GRETA Aquitaine
• Une dimension humaine dans l’approche
• La proximité et la force d’un réseau
• Des plateaux techniques de qualité au plus proche de la réalité
• Des Conseillers en Formation Continue à l’écoute des besoins et en mesure de mettre en place

des formations adaptées
• Des formateurs compétents et capables de développer une véritable expertise
• Des formations sur-mesure.

Coordination régionale
Tél.: 05 40 54 70 83
Mél : contact@greta-aquitaine.fr
Site : www.greta-aquitaine.fr

GRETA de Dordogne
80, rue Victor Hugo
BP 1085 - 24 001 PERIGUEUX cedex
Tel : 05 53 02 17 69 - Fax : 05 53 03 29 48
Mél : greta.dordogne@ac-bordeaux.fr
Site : www.greta-dordogne.com

GRETA de Bordeaux
29, rue de la Croix Blanche
33 074 Bordeaux Cedex
Tél. : 05 56 56 04 04 - fax : 05 56 56 04 29
Mél : greta.bordeaux@ac-bordeaux.fr
Site : www.greta-bordeaux.fr

GRETA des Landes

Avenue Paul Doumer
BP 356 – 40107 DAX cedex
Tél : 05 58 90 96 96 – Fax : 05 58 90 96 97
Antenne de Mont de Marsan :
362 Boulevard du Chemin Creux
40000 MONT DE MARSAN
Tél : 05 58 05 65 65 – Fax : 05 58 05 65 60
Mél : gretadeslandes@wanadoo.fr
Site : www.greta-landes.com

 GRETA Agenais Val de Garonne
Rue Ejéa de los caballeros
BP 307 – 47207 MARMANDE cedex
Tél : 05 53 76 02 54 – Fax : 05 53 76 02 58
Antenne d’Agen :
Tél : 05 53 66 82 48 – Fax : 05 53 87 77 07
Mél : greta.agenvalgaronne@ac-bordeaux.fr
Site : www.greta-avdg.fr

GRETA Béarn Soule

3 bis Avenue Nitot
BP 1505 – 64015 PAU cedex
Tél : 05 59 84 15 07 – Fax : 05 59 84 65 95
Antenne de Mourenx – Centre Yves Dréau
Tél : 05 59 83 23 98
Mél : greta.bearnsoule@ac-bordeaux.fr
Site : www.greta-bearnsoule.com

GRETA Pays Basque
18, Avenue du maréchal Soult
64 100 BAYONNE
Tél. : 05 59 52 25 25
Fax : 05 59 52 98 48
Mél : accueil@greta-pays-basque.com
Site : www.greta-pays-basque.com

Christiane Bossavie
Responsable de la cellule Formation, Concours,
Stages. Centre hospitalier de la Côte Basque
( 2700 personnes)

“Le GRETA a l’avantage de la proximité. Dans le cadre de
leur suivi, les formateurs sont disponibles pour les stagiaires
même après la formation en cas de besoin. C’est, entre au-
tres, pour ces raisons que nous les choisissons régulièrement
pour la réalisation de formations dans des domaines très di-
vers. En amont, les échanges avec les conseillers en forma-
tion sont facilitants. Chaque conseiller  a son domaine
d’expertise, je suis donc toujours bien renseignée et je peux
m’appuyer sur leurs connaissances dans les domaines de
formation concernant des métiers très spécifiques. Ils ont
pour moi une réelle mission de conseil. C’est un partenariat
auquel je tiens.”

Thierry SOUTJIS
Artisan maçon

Intervenant dans les formations

bâtiment du Greta Agenais & Val de

Garonne

“Avec 28 ans de métier, il me semble
important de pouvoir transmettre mon
savoir en apprenant aux stagiaires les
gestes de base qui leur permettront
d'être opérationnels dès les périodes de
stage et en leur  faisant partager ma pas-
sion pour ce métier.”

Notre métier, le vôtre

Dans le réseau GRETA Aquitaine, nous ne proposons pas de
LA formation mais DES formations élaborées au plus juste et répon-
dant aux besoins et exigences des entreprises et des stagiaires.


